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HISTORICO
Release Cronolégico do CMN

Fundadores: Maestros Felix Cordiglavalle, Hernani Bastos, Felicio Toledo de FigueiredJosé de Castro
Botelho.

Em 25 de janeiro de 1914 — Na #&siith do Maestro Felix Cordiglio Lavalle, (sedevisoria), a Rua S.
Sebastido, 14, foi realizada a reunido prelimi@ar que se resolvera a fundacdo oficial de umaedade de
professores de orquestra destinada a promovergogssp da arte em Niterdi, e tendo também poriebjetalizar uma
série de audicBes sinfénicas e que recebeu o nenfodiedade Sinfénica Fluminense, procedendo-deigi@ do
Maestro Felix Cordiglio Lavalle para a presidénd Presidente: Maestro Félix Cordiglio Lavall©®14 -1921).
Criava-se assim, na segunda década do séculomaifariEntidade de natureza artistica na Capitahiflense. A
Sociedade logo ganhou terreno nos meios artisticmxiais ndo sé de Niterdi como do Rio de Janeirogcujas salas
de espetaculos a orquestra realizou inUmeros doscer

Em 1915 — ano seguinte ao da fundacdo, necessitendmlhores acomodacdes para suas reunibes eaguard
de seus documentos e livros, passou a Sociedadereursir no andar superior do Teatro Municipal,Rua 15 de
Novembro, no qual j& vinha ha muito tempo realizand ensaios de sua Orquestra. Nessa nova sededpia)
diversas providéncias sdo tomadas de modo a ampliaio de a¢éo da Sinfonica. E uma série de patesbbre
musica foi realizada, levando a luz do conhecimeadig6es da experiéncia e a solidariedadeiagidbs que ha anos
militavam nas esferas superiores dos conjuntosestrpis. A idéia de uma Escola de Musica mantida Peciedade
caminhou rapidamente. Em assembléia realizada a8 dléera-se entdo o Estatuto de 1914 e deterananaacdo da
Escola de Musica de ensino gratuito.

Em 1923, Niterdi viu nascer entdo, apds nove aeasrridos, o Conservatério de Musica do Estad®ido
de Janeiro que vinha tomar o lugar da Escola dsidd(precariamente criada em 1919, isso por entemdseus
fundadores que deveria ser ampliada a area da Eatucartistica, tirando-lhe, portanto o carater lo&voluiu,
portanto a Escola de Musica para Conservatorio dgidd, sem quebra da tradicdo nem modificacdeerrs quadros
docente e administrativo, mas com uma responsati@dithem mais ampliada, face a propria denominagéipassava a
adquirir. Nessa mesma época em outra sede prajis@iRua Visconde do Rio Branco, 65, o Conserneatier Misica
revivido das cinzas da Escola de Mdsica foi soteme instalado.Em 1930, face as transformactesida® na
sociedade brasileira, da denominac¢do audaciosdhguiora dada quando contava apenas nove anosisténeia,
pretendendo encerrar na sua terminologia a ampliiedtodo Territorio Estadual, o Conservatorio desigh do Estado
do Rio de Janeiro retornava, agora, a antiga caodipminal de estabelecimento local. A falta deinsas obrigava-o
a despir a roupagem gentilica mais pomposa comsqumtitulava, para vestir uma menos expressiwe)oea
igualmente honrosa: Conservatério Livre de Muskedoi mais além: extinguiu a Sociedade Sinfonicankthense,
substituindo-a por outra que se denominou SocieGadgerativa de Responsabilidade Limitada. Nagolsmo ano
em Assembléia Geral modificaram-se os Estatutos.

Anteriormente, isto é, em 1919, havia sido ofizedia uma subvencdo anual, em virtude da qual deiar
Escola de Musica, o Teatro Municipal — sua 12 sdid&l- e foi instalar-se na Escola Normal deeii, onde levara a
efeito indmeras tardes e noites de arte.

Com o cancelamento da subvencado, emdasémplicacdes politicas, transferiu-se a espata o sobradéo da
Rua Visconde do Rio Branco, 327.

Felicio Toledo propde a criagdo da Orquestra dns@watdrio de Muisica em lugar da antiga Sinfanica
Surgia com essa iniciativa uma nova vida artiste&literoi.

Em 1936 , Maestro Felicio Toledo vao Poder Legislativo do Estado em busca deageebconsegue o
amparo oficial através de Lei. Com parecer favelrévaprovado o Projeto n® 29 , que sanciona adl.24 de 21 de
maio de 1936 que reconhecia o Conservatorio cornol&©ficial do Estado.

1939 — Ano de mudanca, de transformacdo de smeenmwatura. Passou a Sociedade Cooperativa para
Sociedade de Cultura Artistica Limitada.

1941/1942 — Ainda sediado no Teatro, duas proeid8 foram levadas a efeito. A primeira, em 1%6h a
criacdo da cadeira de canto orfednico para todeduo®s. A segunda constou da criagdo do Grémidd€&omes”,
em 1942, destinada a cooperar para a matriculudesacarentes a fim de realizar seus cursos de&a(

1951 — O Conservatorio sofre novassfamacdes em suas bases. Foi aprovada a altegagidava ao
Conservatodrio o nome de Conservatério de Musichlitlr6i e a denominacéo social para Sociedade @arilQuotas
Limitada, “Conservatorio de Musica de Niter6i”. Solponto de vista administrativo, a reforma de 196ila Ultima a
ser introduzida no Conservatoério e na Sociedadesatéas atuais.

Nessa época, um dos grandes desejos do Direfoid-Ebledo, era fazer valer o que dispunha a 2¢ide 21
de maio de 1936, através da qual comprometia-severB8o a dar instalac6es condignas ao Conservatssio levou —
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0 a solicitar do chefe do Executivo Estadual, a@esle um imdvel no centro da cidade. Nao tendstadg prédio em
condicdes, encaminhou entdo o pedido ao Prefetditeréi. Este concluiu que era uma Escola queojitava
tradigBes na Capital Fluminense e que fazia hormaltara artistica do préprio Estado do Rio, nadasmazoavel do
gue aceder ao desejo e assim foi cedido a tit@oapio, o imével , 96 da Rua S&o Pedro no Centriditbe0i, aonde
vem funcionando desde entdo até os dias atuais.

Eleita em 1956, a ex-aluna, professora de piamoestola, Raymunda Vianna Magalhdassume a
Presidéncia da Sociedade e a Dire¢do do Consaniabdprimeira mulher eleita para a Presidéncidoc® ao servigco
das duas Entidades toda a sua coragem, intel@érteinacidade no sentido de manter o espolioralitfeixado pelos
seus mestres e amigos nos mesmos termos de prestégpeitabilidade.

1965 - Estimulada por esse conjunto de razdesnRaga Vianna Magalhdes deu inicio ao maior e nraigeg
de todos os cometimentos até entéo levados a eteNda da Escola: O Reconhecimento de seus coosos de nivel
Superior pelo Governo Federal. Aprovado pelo itusigédo, subiu o expediente ao gabinete do Mingdr&ducacao e
Cultura para dai seguir a sancéo do Sr. Presiden®epublica que baixou, entdo o Decreto de n?85i@ 12 de abril
de 1965, aprovando os cursos do Conservatoériotegada de nivel Superior. Nesse mesmo ano a.MARaffmunda
tomou providéncias no sentido de ser firmado wnv@nio com a Universidade Federal Fluminense agragacéo
do Conservatorio como unidade Universitaria.

Meio ano ap6s da assinatura do Decreteedonhecimento, assinava-se no Saldo da Reitdanstrumento que
conferia ao Conservatdrio os foros de Estabeledmndniversitario, com as naturais excegdes esteiokele em Lei,ou
seja, a autonomia financeira e administrativa. ddervatdrio foi o primeiro e Unico Estabelecimet¢oEnsino da
musica no territério Fluminense, dentro da categde unidade universitaria que durou até os ands9@é com o
término do convénio por motivos politicos. Mas s§ervatdrio de Muasica de Niterdi continuou manteselus cursos
superiores até os dias atuais e tem hoje, agéimjdas grandes Escolas formadoras de mao-de-gieai@izada no
Brasil.

1992 — Dada a sua importancistohica e arquitetbnica, foi determinado o Toméato definitivo, do
Conservatoério de Musica de Niterdi, nos termos eiank 827 de 25 de junho de 1990 e efetivado pela11066 de 6
de maio de 1992.

1995 - Com a morte da Prof2. Raymunda Vianna Méaga, em Assembléia, a também ex-aluna, diplamad
em 1938 e também professora de musica do Con&eovatesde 1940, a Prof2. Ruth Vianna é eleitatbia.

Pianista das mais talentosas sempre @aamou sua queria irmad em sua luta frente ao Ceaatéeio e -nos
inimeros concertos realizados, a dois pianos e @wista também - com simplicidade e humildadeépocom a
mesma persisténcia e tenacidade, vem cumprimdbéa sua missdo como diretora e professora de anfisiqque
mais gosta de fazer — procurando seguir os passpgelbs que até aqui construiram esse magistrat@smde se
respira musica o tempo todo.

2004 - Vencidos esses noventa anos de existéantiapassada as dificuldades que se lhe antepanaaam
longa trajetéria, esta atualmente o Conservatéeidvdisica de Niter6i na plena vigéncia do cumprimmeté seus
deveres para com a Cultura do pais.

Nem mesmo nos dois negros periodosntarearam a histéria do nosso século, as guerrd9t#/18 e de
1939/45, as quais estabeleceram largos hiatogimaades normais dos povos, deixou o Conservatigiabrir as suas
portas aos estudantes e de se fazer presente osoo@l e artistico do Estado do Rio, atravésoteartos, audicdes e
recitais publicos, nesse admiravel esforco de mamtessa a chama da divina arte em tdo sombcdasterbados dias.

INTRODUCAO
Palavras da Direcéo

Carissimos alunos

O Manual do Aluno de Graduacéo do Conservatério dsidalde Niterdi € um instrumento para que o Corpo
Discente, em especial, possa utiliza-lo para obfermacées, bem como, orientacdes necessariasocestopo de
atender as suas necessidades da vida académica.

O referido manual € um conjunto de conhecimentpsoeedimentos cujo objetivo precipuo visa pad@amiz
sistematizar e agilizar o atendimento das necedsiédda vida académica do Corpo Discente, em e§pgeénto ao
conhecimento da IES-CMN, sewdus operandi e vivendusravés do Regimento Interno, Calendario EscBlanos,
Programas, enfim, todos os elementos constitutilostividade académica, de acordo com o processtagpgico,
bem como, técnico-administrativo da IES-CMN.
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Bem vindos ao Conservatério de Musica de Niteroi.

Prof2. Ruth Vianna
Diretora

Identificacéo

Com sede em Niterdi, Estado do Rio de Janeiro, €@watdrio de Misica de Niteroi € uma Escola de riEnsi
Superior, mantida pela Sociedade Civil Conservatdel Musica de Niteroi, pessoa juridica de dirpifeado com sede
e foro na cidade de Niteréi, Estado do Rio de Jan& com seu Estatuto inscrito no Registro Cigik dPessoas
Juridicas do Cart6rio do 3° Oficio, sob o n®oiem 221, do Livro A-2, fls. 149, protocolo sobmaro 2 415, de 28
de dezembro de 1978, é regido pelo presentariRegd e pela legislacdo e normas do ensino superior

Objetivos

O Conservatoério de Musica de Niterétjraulando a criagéo cultural e desenvolvimenteesioirito cientifico,
artistico e do pensamento reflexivo, tem os segsiabjetivos nas areas dos cursos que ministra:
. estimular a criagao, cultural e o desenvolvimelwt@spirito cientifico e do pensamento reflexivo ;
. formar diplomados de nivel superior aptos paiasarcdo em setores profissionais e para o desemesito da
sociedade brasileira, e colaborar na sua formagéibnuia;
. incentivar o trabalho de pesquisa e investigagguatifica, visando o desenvolvimento da ciéncttaegecnologia e da
criacdo e difusdo da cultura, e, desse modo, dekemo entendimento do homem e do meio em que vive
. promover a divulgacdo de conhecimentos cultucaéstificos e técnicos que constituem patrimérachdmanidade e
comunicar o saber através do ensino, de publicagdde outras formas de comunicacao;
. suscitar o desejo permanente de aperfeicoamelitoal e profissional e possibilitar a correspamdeconcretizacéo,
integrando os conhecimentos que vao sendo adgsindma estrutura intelectual sistematizadora dbexmento de
cada geracao;
. estimular o conhecimento dos problemas do mumesepte, em particular os nacionais e regionagstar servicos
especializados & comunidade e estabelecer corarasateelagdo de reciprocidade; e
. promover a extensao, aberta & participacéo dalggio, visando a difusdo das conquistas e beoefiesultantes da
criagdo cultural e da pesquisa cientifica e tegiotbgerada na Instituigdo.

Estrutura Organizacional/Administrativa
Conservatorio de Musica de Niteroi

Diretora
Prof?. Ruth Vianna
Vice-Diretora
Rita de Cassia de Oliveira
Departamento Financeiro
Empresa Coplan Ltda
Coordenacéo do Curso Superior
Profd. Celso Eduardo Santos Ramos
Coordenacao da Comissao Prépria de Avaliacao
Prof. Jodo Carlos Talina
Secretaria
Anamélia Baranda
Edna Rufina de Oliveira

Colegiado

Compete ao Colegiado deliberar e aprovar o plan@lade trabalho da instituicdo; o edital do prooess
seletivo para candidatos aos cursos mantidos psglifLicdo; a proposta de orcamento anual e o pdanaplicacdo de
recursos orcamentarios da Instituicdo; a celebrde&arordos, convénios ou parcerias, com entidz®snais ou
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estrangeiras, na busca de desenvolvimento dosvaigi@ropostos no Regimento, bem como, definiapestros para a
execucao de avaliacdo interna e analisar resultantatos em avaliacfes externas executadas pé&bonsis

Congregacéo
A Congregacéo, 6rgdo superior deliberativo em risatidatico-cientifica e disciplinar, € constituigalo
Diretor, seu presidente; pelo Vice - Diretor; petesrepresentantes dos professores em exercicahie®s por seus
pares, com mandato de dois anos; pelo represemtarifatidade Mantenedora, por ela indicada, condatarde dois
anos; por dois representantes da comunidade, ea®lpelo Diretor - Presidente da entidade mantenagcentre os
nomes indicados em lista elaborada a partir destbge das classes produtoras e de associacBeasde da area
artistica e musical, com mandato de dois anosyporepresentante do Corpo Discente, indicado selos pares, com
mandato de dois anos. Compete a Congregacao:
. aprovar a proposta de Regimento da instituicabmetendo-a a aprovacdo do Conselho Nacional de
Educacéao;
. organizar, em escrutinio secret@ta triplice para escolha do Diretor e Vice-Dore
. analisar e emitir parecer ao plano anual dedades da Instituicdo;
. instituir cursos de graduacdo e de pods - gradyaga@diante prévia autorizagdo do Conselho Nacideal
Educacao, optando pela forma de organizacédo danosede acordo com o previsto neste Regimento;
. homologar a indicag&o de professqgras contratacdo pela mantenedora,
. decidir os recursos interpostos desd@es dos demais 6rgdos, em matéria didaticoHitené disciplinar;
. apreciar o relatorio anual da Direcao;
. decidir sobre a concessao de dignidaddémica; e
. representar a mantenedora. contra a Direcdo aubnos dela, por abuso ou omissdo, com vista a seu
afastamento, bem como contra a mantenedora, pek®as razdes, aos 6rgdos competentes.

Conselho Departamental

O Conselho Departamental, 6rgéo técnico de coogdiena assessoramento, em matéria didatico-cientfic
administrativa, € constituido: pelo Diretor, seagiente e pelo Vice-Diretor,pelos Chefes de Dapshto; epor um
representante estudantil, indicado por seus pares.

Compete ao Conselho Departamental :

. coordenar e supervisionar os planos e atividdde®epartamentos;

. organizar anualmente o calendaviperiodo letivo da Instituicdo, submetendo-o aarédo da
Congregacao;

. organizar e disciplinar a realizacdo do Proc&sdetivo;

. elaborar o curriculo de cada curso da gradudigin,como suas modificacdes submetendo-os a Coggiega

. aprovar a realizacdo de cursos seqlienciais popacale saber e de extensdo, bem como seus resgectiv
planos, de acordo com normas gerais estabeleoit€pngregacao;

. deliberar sobre pedidos de transferéncia e efipowento de estudos, ouvidos, quando for o caso, o
Departamentos; . aprovar as normas de funcionand@stestagios curriculares; e

. sugerir medidas que visem ao aperfeicoamentcsensgielvimento das atividades do Conservatéeim b
como opinar sobre assuntos pertinentes que Ihas sejbmetidos pelo Diretor.

Direcéo

A Direcdo, 6rgdo executivo de gerenciamento, cowmc¢@o e fiscalizacdo das atividades do Conseroatdri
composta pelo Diretor e Vice-Diretor, que sdo demips pela mantenedora para mandato de trés aoos, C
possibilidade de reconducao ao cargo. Sdo compaséaa Diretor:

. convocar e presidir o Colegiado e as reuniéeSatgyregacao e do Conselho Departamental;

. representar o Conservatorio junto as pessoasstituicdes publicas ou privadas, em juizo ou twste;

. conferir grau, assinar diplomas l¢kLe certificados escolares;

. autorizar as publica¢des que envolw@sponsabilidade do Conservatério; e

. resolver 0s casos omissos no Regiment
S&o atribui¢cbes do Diretor:

. elaborar o plano anual de atividades da insfityiguntamente com o Conselho Departamental, e em
harmonia com os Departamentos e submeté-lo a am@i€ongregacéo e a aprovacéo do Colegiado;

. fiscalizar o cumprimento do regime académicceegexrucdo dos programas e horarios;

. zelar pela manutengé@o de uma postura coerenteosambjetivos educacionais da Instituicdo, no ambd
Conservatorio, respondendo por abuso ou omissao; e
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. propor a entidade mantenedora a contratacaossegledocente e técnico - administrativo.
Sao atribuicbes do Vice - Diretor:

. assumir as atribuicdes que Ihesticdesignadas pelo Diretor, e

. Substituir o Diretor em seus afagtatos e impedimentos legais.

Departamentos
O Departamento, resultante da reunido de disciphbifims, € a menor unidade da estrutura da Irgdibyipara

todos os efeitos de organizagdo administrativaatidid - cientifica e de administracdo do pessoakedt, sendo
constituido pelos professores das Disciplinas girtegiram e por um aluno, escolhido pelos seusspaudirigido por
um chefe escolhido pelo Diretor, ouvida a entidad@tenedora e reunir-se-a ordinariamente uma vetzipestre em
datas fixadas no Calendario da instituicdo, e extinariamente quando convocado pelo chefe, porativa prépria,
por solicitacdo do Diretor, ou a requerimento dis tkrcos de seus membros, competindo ao mesmo:
. distribuir encargos de ensino, pesquisa e extersire seus professores, respeitadas as espadedicd
coordenar-lhes as atividades;
. aprovar os programas e planos de ensino dapliiss que lhe sdo afetas;
. elaborar os projetos de ensino, de pesquisaextdasao e executa-los depois de aprovados pelselbon
Departamental;
. pronunciar-se sobre aproveitamento de estudamptacdes de aluno transferido e/ou diplomado ema ou
graduacéo;
. opinar sobre admissdo, promocéo ¢aafento de seu pessoal docente; e
. analisar e aprovar o plano de atilittae a proposta orcamentéria do Departamento.
Sao atribuices do chefe do Departamento:
. convocar e presidir as reunides dpdd@amento;
. apresentar anualmente ao DepartangeatDiretoria, relatorio de suas atividades eddgaseu Departamento;
. sugerir a contratacdo ou dispensapédssoal docente, ouvido o Departamento, e de pesSuaEco-
administrativo; e
. representar o Departamento junto &xidades e 6rgéos da Instituicéo.
Atividade Académica
Ensino
Cursos
O Conservatorio de Musica de Niteroi podera miarstrs seguintes cursos e programas de
graduacdo, abertos a candidatos que tenham comdwgdsino médio ou equivalente e que tenham
sido classificados em processo seletivo:

Cursos Oferecidos*

CANTO PIANO

Periodo: 04 anos Periodo: 04 anos

Carga Horaria Total: 1.830 Carga Horaria Total: 2.190
Formacdo: Bacharelado Formacdo: Bacharelado
CLARINETA REGENCIA

Periodo: 04 anos Periodo: 06 anos

Carga Horaria Total: 2.130 hs Carga Horaria Total: 3.930 hs
Formacédo: Bacharelado Formacé&o: Bacharelado
COMPOSICAO TROMPETE

Periodo: 06 anos Periodo: 04 anos

Carga Horaria Total: 4.185 Carga Horaria Total: 2.130 hs
Formacéo: Bacharelado Formacédo: Bacharelado
EDUCACAO ARTISTICA — (Habilitagdo em Musica) | VIOLAO

Periodo: 04 anos Periodo: 04 anos

Carga Horaria Total: 4.200 hs Carga Horaria Total: 2.130 hs
Formacdo: Licenciatura Formacdo: Bacharelado
FLAUTA VIOLINO

Periodo: 04 anos Periodo: 04 anos

Carga Horaria Total: 2.130 hs Carga Horaria Total: 2.130 hs
Formacdo: Bacharelado Formacdo: Bacharelado
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* Obs.: Cabe ressaltar que os referidos cursos pigrafe da IES - Conservatério de Mdusica de Nitegdn
conformidade com a Lei n® 10.861, de 14 de abriP@@4 eda Portaria n° 2.051, de 09 de julho de 2004 — Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educagdo Superior (SINAES(HO em fase de re-planejamento, reestruturacés e
implantag&o, estando os mesmos contidos, nestiedaemd Plano de Desenvolvimento Institucional (fBem como,

no Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) e no®mPedagdgico de Curso (PPC) da IES — CMN.

Estrutura dos Cursos

Os cursos possuem curriculos e funcionamento aados pelo Conselho Departamental e aprovados pela
Congregacao, respeitado o disposto nos pareceresokicdes dos Conselhos de Educacdo, que regutamen
composicao das diretrizes curriculares, para matemdimento dos fins didaticos e tecnoldgicosc@siculos foram
elaborados em observancia as diretrizes curricikedéadas pelo Poder Publico.

Para obtencao do diploma nos cursos de graduag@® odaluno cursar as disciplinas obrigatoriasdfisapelo
Conselho Nacional de Educacao, com freqiiéncia@/ajpamento previsto nas normas regimentais e faestagio do
curso, constando de pesquisa e planejamento tealdq obrigatoério.

Disciplina compreende um conjunto homogéneo e dellm de conhecimentos correspondentes a um
programa de estudos e atividades, que se desenvawe determinado nimero de horas, distribuidasoagol do
periodo letivo.

Paragrafo Unico. O programa de cada disciplinaasimoma de plano de ensino, é elaborado pelo cespegrofessor e
aprovado pelo Departamento, e devera ser cumpridgralmente.

Curriculos

Os cursos de graduacdo em funcionamento compreeogaiencados no Anexo | do Regimento e mais os
que vierem a ser instalados, conforme legislac&ieste.

Os cursos de graduagdo ministrados pela instityigderdo ser organizados em periodos anuais olssame
e/ou sob o sistema de créditos.

Regime Escolar
Ano Letivo

O ano letivo, independente do ano civil, abrangeminimo, duzentos dias de trabalho académicovefeti
distribuidos em dois periodos letivos regularedaaam com, no minimo, cem dias de atividades efgtiexcluido o
tempo reservado a provas e exames.

Paragrafo Unico. O periodo letivo prolongar-serme que necessario para que se completem ostiassIprevistos,
bem como para o integral cumprimento do conteldarga-horaria estabelecidos nos programas daplidiss nele
ministradas.

As atividades da instituicdo sdo escalonadas amumadnmo Calendario Escolar, da qual constaréo,pefws,
o0 inicio e encerramento dos periodos de matridokaperiodos letivos e, nestes, os periodos deesxam

Edital de Cursos e do Processo Seletivo

Essa Escola Superior tomara publico, até o diae36utubro de cada ano, através de edital, as drxlige
oferta dos cursos, quando da divulgagao dos aitéle selecido de novos alunos e outras informagfeatendam as
normas legais estabelecidas.

A instituicdo informard aos interessados, antesatta periodo letivo, os programas dos cursos e idema
componentes curriculares, sua duracao, requidioslificacdo dos professores, recursos disponigetsitérios de
avaliacdo, obrigando-se a cumprir as respectivagicoes.
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0 Processo Seletivo destina-se a avaliar a formagidida pelos candidatos no Ensino Médio e (ieédos
dentro do limite das vagas oferecidas.

Paragrafo Unico. A instituicAo ao deliberar solmigéiios e normas de selecdo e admisséo de estsddevara em
conta os efeitos desses critérios sobre a oriemtdgdEnsino Médio, articulando-se com os érgaosnativos dos
sistemas de ensino.

0 Processo Seletivo sera disciplinado em editatjud constardo os cursos oferecidos e respectages, 0S
prazos de inscrigdo, a documentacéo exigida parscecdo, a definicdo da forma do processo selgts critérios de
classificacdo e desempate e demais informacdes Utei

A classificacdo faz-se pela ordem decrescente elmdtados obtidos pelos candidatos e dentro ddelide
vagas fixadas, excluidos os candidatos que ndeeobin os niveis minimos estabelecidos no, edital.

A classificacdo obtida no processo seletivo é edtidra a matricula no periodo letivo imediatampotterior
a sua realizacdo, tomando-se nulos seus efeitoscandidato classificado deixar de requeré-la oupdazendo, ndo
apresentar a documentacéo regimental completaodidwg prazos fixados.

Na hipotese de restarem vagas ndo preenchidasdoosger recebidos alunos transferidos de cursos dén
mesma ou outra Instituicdo, mediante selecdo,miaaiandidatos portadores de diploma de graduacéo.

Matricula

A matricula realiza-se na Secretaria ou em orgaprr definido segundo indicagdo do § 1° do Art. @
prazos estabelecidos no Calendario Escolar, idstmirequerimento com a seguinte documentacao:

. certificado ou diploma de Ensino Médio;

. documento oficial de identidade;

. prova de achar-se em dia com as obrigacdesralisito

. certificado de reservista, para os candidatasesto masculino;

. comprovante de pagamento ou isengdo da primeicela da anuidade escolar; e

. outros documentos necessarios, publicados nal edirespondente ao processo seletivo.

No caso de diplomado em curso de gigiitua exigida a apresentacéo de diploma devidamegitgrado.

A matricula é renovada em correspondéncia ao persminestral, anual ou o estabelecido como de
organizagao dos cursos, em prazos estabelecidBalandario Escolar.

Ressalvado o disposto no Art. 37, a ndo renovag&uoalricula implica abandono do curso e desvinéolap
aluno da Instituicao.

O requerimento de renovacdo de matricula é instrafin o comprovante de pagamento ou de isencdo da
respectiva taxa e da primeira parcela.

A matricula é feita anualmente admitindo-se quiinaaprogrida no curso, mesmo ndo tendo obtido pgdm
em até trés disciplinas e cursa-las concomitantesmam a série posterior, observada a compatidiidie horario.

E concedida possibilidade de trancamento de médrjgara alunos que interromperem temporariamente 0s
estudos, mantendo o aluno vinculo ao Conservaddiceito a renovagao de matricula.

O trancamento é concedido pelo Diretor, ap6s andilismérito da justificativa apresentada pelo @ssado,
por tempo expressamente estipulado no ato, qu@od® ser superior a quatro periodos letivos, indlmiaquele em
que foi concedido.

N&o séo concedidos trancamentos imediatamente @diges que, em seu conjunto, ultrapassem o tempo
previsto no paragrafo anterior, nem trancamentgessivos, ndo consecutivos que, em seu conjurttapassem o
limite.

Transferéncia e do Aproveitamento de Estudos

E concedida matricula a aluno transferido de catgerior de Instituicdo congénere, nacional owaegeira
para curso afim, na estrita conformidade das vagatentes mediante processo seletivo e requetisipnazos fixados.

Em caso de servidor publico, civil ou militar, revip ex-oficio para a sede da Instituicdo, assitneale
seus dependentes, a matricula é concedida indegerdtevaga e de prazos.

O requerimento de matricula por transferéncia guftfo com a documentagdo constante do Art. 35 dieé
histdrico escolar do curso de origem, programaagachoraria das disciplinas nele cursadas comoy@gfo.

O aluno transferido esta sujeito as adaptacdexalames que se fizerem necessarias, aproveitaslestados
realizados com aprovacdo no curso de origem dedaccom as normas legais vigentes e as determinaigs
Regimento.

Paragrafo Unico. Para integralizacdo do curso éssécio cumprir carga horaria ndo inferior a ptayiela Instituicéo.
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Apés cumprimento de no minimo dois periodos letpasa 0s alunos interessados e a qualquer tempaoopar
servidor publico removido ex-oficio ou seus depernes a Instituigdo concedera, mediante requeroneinigido ao
Diretor, transferéncia de aluno nela matriculado.

N&o sera concedida transferéncia a aluno que saeacespondendo a inquérito administrativo oupmimdo
penalidade disciplinar.

Aplicam-se a matricula de diplomados e de alunasegmientes de outros cursos de graduacao da propria
Instituico ou de instituicdes congéneres, as nemei@rentes a transferéncia, a excegao do dispofal® do Art. 39.

O aluno que tenha extraordinario aproveitamentoastgdos, demonstrados por meio de
provas e outros instrumentos de avaliacdo espesjfaplicados por banca examinadora especial,
poderédo ter abreviado a duragdo dos seus cursaspd# com as normas legais estabelecidas.

Avaliacdo do Desempenho Escolar

A avaliagdo do desempenho escolar é feita por plisai e abrangerd os elementos freqiiéncia e
aproveitamento, ambos eliminatérios por si mesmos.

A frequiéncia minima exigida é de setenta e cinaocpato do total de aulas e demais atividades idatle
cada disciplina, sendo considerado retido o alune gdo comparecer ao minimo exigido. Na avaliacdo d
aproveitamento intelectual, considerar-se-a sobtcetu

. hivel de assimilacao;

. criatividade e senso artistico;

. facilidade e correcado de exposicdo oral e escrita

. capacidade de aplicagcdo de conhecimentos owé&caprendidos.

. Na avaliagdo da conscientizagdo de conceitos lerega ter-se-80 em conta, principalmente: grau de
participagdo do aluno; e relacionamento humano.aidiacdo da postura individual do aluno ter-sevacenta a
organizacdo para os estudos.

Os registros referentes a verificagdo da frequéndia aproveitamento intelectual, seréo feitos petdessor,
no Diéario de Classe. A verificagdo da aprendizagermrocessa através de:

. hotas de aproveitamento obtidasmapas de classe;
. notas de provas semestrais; e
. hotas obtidas em exames.

O aluno do curso de Bacharelado submeter-se-a4 aapneaentacao publica, ao final de cada periodm)et
objeto de verificacao de sua aprendizagem.

A verificacdo do rendimento do aluno sera feitaestralmente e sintetizada em conceitos, corresptesia
valores numéricos de 0 (zero) a 10 (dez), assial@sados:

Conceitos Simbolos Valores numéricos
Aprovado com distingdo D 9.1/10.0
Aprovado plenamente P 7.0/9.0
Aprovado Simplesmente S 5.0/6.9
Reprovado R 0.0/4.9

Para promocédo em cada disciplina se exige do ahmminimo, indice 5.0 (cinco inteiros) de aproseiénto,
considerando-se:

. ha organizacdo anual do (s) curso (s),a médimética das notas obtidas em cada semestre deoefeti
trabalho escolar; ou

. ha organizacao semestral do (s) curso (s), aanagilimética das notas obtidas no semestre de@tesbalho
escolar.

O aluno que nédo obtiver o minimo exigido sera suilnlne exame final.

O aluno que faz exame final, para ser consideradmqvido, devera obter no minimo o indice 5,0 (@inc
inteiros).

O aluno, que apls a realizacdo dos egdimnais ndo obtiver o minimo estabelecido pa@mpcdo, sera
submetido a estudos de recuperacdo, ao final dsgdesubmetido a uma Verificacdo Suplementaizanito-se o
mesmo critério estabelecido no Art. 46. Quandoun@indo obtém o estabelecido no Art. 47 , em é&tdisciplinas,
pode ser promovido a série seguinte, em regimeatggssao parcial.

Rua Sé&o Pedro, 96 Centro - Niteroi
Tel: 2719-2330 e 2717-3545 CEP: 24020-051
Home Page: www.conservatoriocmn.com.br
E-mail: conservatoriocmn@ig.com.br



Conservatoério de Musica de Niteroi 11

Reconhecido pelo Governo Federal (Decrét651913, de 12/04/65)
e pelo Governo do Estado do Rio de Janeiro (Re@olo15 de 05/04/71)

O aluno tem direito de requerer segunda chamatiadds as verificacdes ou avaliacbes que deixaaizbr,fno
prazo maximo de quarenta e oito horas, a contadata da avaliacdo, devendo fundamentar seu pedito e
requerimento dirigido ao Diretor da instituigdogce pronunciara pelo deferimento ou ndo do mesmo.
Ser& considerado concluinte de curso o aluno qgtieeolaprovacdo em todas as disciplinas do cuwicul
Estagios

Os estéagios supervisionados constam de atividalpsgatica pré - profissional, exercidas em situsgéais de
trabalho, sem vinculo empregaticio.
Paragrafo Unico. Para cada aluno é obrigatéridegyrializacdo da carga horaria total do estagioigteewo curriculo
pleno do curso, nela se podendo incluir as horatindelas ao planejamento, orientacdo paralela kagda das
atividades.

Observadas as normas gerais deste Regimento, &giossbbedecerdo a regulamentos

proprios aprovados pelo Conselho Departamental.

Comunidade Académica
Corpo Docente

O pessoal docente de nivel superior compreenderafessores integrantes da carreira do magistéro e
pessoal técnico - pedagdgico, no exercicio de ematadémicas e subordinados as normas legaigem vi

Os cargos e funcfes da carreira do magistério gbnamas seguintes classes de professores:

. Professor Titular; e

. Professor Assistente.

A indicagdo de professor é feita mediante selggéoedida pelo Departamento e homologada pelo ellums
Departamental, observados os seguintes critérios:

. consideracéo dos titulos académicos, ciensifidwaticos e profissionais, relacionados conseiplina a ser
por ele lecionada;

. como requisito basico, o diploma de graduagdad® pos-graduacao correspondente a curso queainclu
disciplina idéntica ou afim aquela a ser lecionauha,nivel ndo inferior de complexidade; e para adau de professor
assistente, exige-se como titulacdo académica rajniertificacdo de curso de especializacdo ou devagdo em
equivalente conjunto de disciplinas de mestrado.

Sao deveres do professor:

. ter freqiiéncia obrigatéria e pontualidade asdsiles que Ihe é pertinente;

. entregar a Secretaria os resultados das avadiggbaproveitamento escolar, nos prazos fixados;

. observar o regime escolar da Instituico;

. participar das reunifes e trabalhos dos ¢rgalegienlos a que pertencer e de comissdes para ssfqua
designado;

. remeter ao chefe de Departamento para apreciagdimgrama da disciplina a ele confiada sob a dode
plano de ensino;

. apresentar aos alunos o plano dee@nassim como a bibliografia correspondente; e

. registrar a frequiéncia, dos alunos e emitir agalh do desempenho escolar dentro das normas dixaedte
Regimento.

Sao direitos dos professores:

. elaborar e executar projetos de pesquisa

. votar e ser votado para representdatsua classe na Congregacédo e para chefia de egart@mento; e
recorrer de decisfes dos 6rgéos deliberativos ecutixos.

Corpo Discente

O corpo discente é constituido pelos alunos reguéate matriculados por série nos cursos de graduaca

O ato de matricula importa para o aluno, no commsuorformal de respeitar este Regimento, a auibeidae
dele emana, constituindo falta punivel a sua tr@ssgo ou o seu desatendimento.

Os alunos estarédo classificados em alunos regutaakenos especiais, ndo se admitindo a existélecauno
ouvinte.

. Alunos regulares sdo os matriculados por séde,aursos de Graduacdo, com obrigacfes de fregliénci
verificacdo de seu rendimento, com direito a receeetificados ou diplomas, desde que estejam gutam suas
obrigacdes.
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Sao direitos e deveres do corpo discente da iitstdu
. receber ensino qualificado;
. ser atendido pelo pessoal docenterecig-administrativo em todas as suas solicitagi@esrientagao;
. constituir associagdo de conformideai® a legislacdo especifica e o disposto nestariRatp;
. fazer-se representar junto aos orgétegiados na forma deste Regimento;
. votar e ser votado nas eleicdes pambno do Diretdrio ou 6rgdo de associagdo de cladservadas as
normas dispostas neste Regimento e demais norgsis;le
. recorrer de decisdes de Orgdos adiratisws para os de hierarquia superior, encamitidiam respectivo
recurso através da autoridade competente;
. aplicar a maxima diligéncia no aprtengiento de ensino;
. desenvolver todas as atividades, roitarda Instituicdo, com estrita obediéncia aosgites deste Regimento;
. manter em dia suas obrigacfes pedaripara com o Conservatorio;
. contribuir, no ambito de sua atuagiwa o prestigio crescente da Instituicdo; e
. ter frequéncia, obrigatdria as atdds curriculares.

Representacéo Estudantil

O 6rgéo de representacéo estudantil é o DiretéradAmico.

A composigao, as atribuigcdes, a organizacdo e @doamento do Diretdrio Académico é fixado em remgito
préprio elaborado pelo érgéo estudantil e submeitgoormas legais existentes.

A representacado estudantil prevista na Congregag@mConselho Departamental, sera feita atravédutes
escolhidos por seus pares, podendo o Diretdrio @&wémb organizar o processo de escolha.

Corpo Técnico - Administrativo

O corpo técnico - administrativo, constituido pmids os servidores ndo docentes tem a seu cagENag0os
necessarios ao bom funcionamento da Instituicéo.

A instituicdo zelara pela manutencégaderoes de recrutamento e condi¢cdes de trabalidizemtes com sua
natureza de Instituicdo Educacional, assim comeeoge oportunidades de aperfeicoamento técnicofispronal a
seus funcionarios.

Regime Disciplinar em Geral

O ato de matricula e de investidura em cargo ogdwmndocente e técnico - administrativa, importa em
compromisso formal de respeito aos principios étigne regem a Instituicdo, a dignidade académiajodmas
contidas na legislacdo de ensino, neste Regimentoreplementarmente, baixadas pelos 6rgdos conipsten as
autoridades que deles emanam.

Constitui infracdo disciplinar, punivel na formastie Regimento, o desatendimento ou transgressao ac
compromisso a que se refere o artigo anterior.

Na aplicagdo das sancgdes disciplinares serd coadmlea gravidade da infracdo, a vista dos seguintes
elementos:

. primariedade do infrator;

. dolo ou culpa;

.valor do bem moral, cultural ou matesittngido; e

. grau de autoridade ofendida.

Ao acusado serd sempre assegurado o direito deadefe

A aplicacdo a aluno ou a docente de penalidadeimpéque afastamento, temporario ou definitivo, das
atividades académicas sera precedida de inquéntnastrativo mandado instaurar pelo Diretor.

Em caso de dano material ao patrimdénio da Inséityi@lém de sancgdo disciplinar aplicavel, o infrestara
obrigado ao ressarcimento.

Regime Disciplinar do Corpo Docente

Os membros do Corpo Docente estdo sujeitos asrsegyienalidades disciplinares:
. adverténcia;
. repreensao;
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. suspensao até trinta dias;
. afastamento temporario; e
. dispensa.

Sera passivel de sancdo disciplinar o professoy sgm® motivo aceito como justo, deixar de cumprir o
programa a seu cargo ou horario de trabalho a sfieobrigado, importando a reincidéncia nasffirevistas neste
Regimento, em motivo bastante para a dispensategzando-se o caso como abandono de emprego.

As penas previstas no artigo anterior seréo agad forma seguinte:
| - adverténcia:

a) por transgressdo de prazos regimentais ou d&lt@omparecimento a atos escolares para os qudia wdo
convocado, salvo justificacao a critério do Diretar

b) por falta de comparecimento aos atos e trababoaslares por mais de oito dias consecutivos,caersa participada
ou justificada.

Il - repreenséao:

a) na reincidéncia das duas alineas anteriores.

lll - suspenséo, até trinta dias:

a) por falta de acatamento as determinagdes dasdades superiores da Instituicdo, baseadas eemlas disposicdes
deste Regimento; ou

b) por desrespeito em geral, a qualquer disposigalicita neste Regimento.

IV - afastamento temporario:

a) nos mesmos casos mencionados no inciso Ill; ou

b) por desidia comprovada no desempenho das funcbes

V - dispensa:

a) por abandono das funcdes, sem licenca, pordediinta dias;

b) por afastamento superior de seis meses congesupiara exercicio de atividades estranhas aostéagi salvo em
funcdes publicas eletivas, ou em cargos de comisaita administragdo publica;

c) por incompeténcia cultural, incapacidade didatidesidia inveterada no desempenho das funcdgmoatos
incompativeis com a moralidade e a dignidade da dalInstituicéo; ou

d) por delitos sujeitos a acdo penal, quando imporha perda do cargo. As penas de adverténciegergio e
suspensdo sdo da competéncia do Diretor, de acomoa entidade mantenedora, as de afastamento rimope
dispensa da competéncia da Congregacgéo, ouvididadsn mantenedora.

Das penalidades impostas pela Congregacdo cabeuéso sob estrita argilicdo de ilegalidade ao Poder
Publico.

Regime Disciplinar do Corpo Discente

Os membros do Corpo Discente estao sujeitos agsegpenas disciplinares:
| - adverténcia verbal,
Il - repreensao;
Il - suspenséo; ou
IV - desligamento.
Na aplicag&o das sang8es disciplinares menciomedse Artigo, sero considerados os seguintes iefesne
| - primariedade do infrator;
Il - dolo ou culpa;
Il - valor e utilidade dos bens atingidos; e
IV - grau da autoridade ofendida.
A pena de adverténcia verbal sera aplicada:
| - por desrespeito ao Diretor da Instituicdo aualquer membro dos Corpos Docentes ou Técnicosifsinativos.
Il - por perturbagéo da ordem no recinto da Ingto; ou
Il - por prejuizos materiais causados a Institoi¢a
A pena de repreensao sera aplicada no caso daléio@ nas faltas referidas no artigo anterior.
A pena de suspenséo sera aplicada:
| - por agresséo a outro aluno;
Il - por ofensa moral ao Diretor da Instituicdo

Il - por ofensa moral a membro do Corpo Docente; o
IV - por improbidade na execucéo de trabalho escola
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A pena de desligamento sera aplicada:

. por agresséao ao Diretor da Instituicdo ou qualquembro do Corpo Docente ou TécnicoAdministrativo;

.por improbidade incompativel com a dignidade diéscolar; ou

. pela condenacao definitiva por pratica de infoaggompativel com a vida escolar.

A aplicacdo de penalidade que importe em suspenkligamento ou dispensa sera feita apds inquérito
administrativo levado a efeito por uma comissatréeprofessores, designada pelo Diretor da litgiitu

S&ao competentes para a aplicacdo das penalidades:

. de adverténcia, sdo da competénciaicitor; e

. de repreensao, suspenséo e desligamento, o Direto

Da aplicacdo das penalidades de adverténcia, regiree® suspensao até cinco dias, cabe recursonzelto
Departamental e das demais diretamente a Congegaca

O registro da penalidade sera feito em documerdtoriar, ndo constando do histérico escolar do aluno.

Ser& cancelado o registro das penalidades de adeerto de repreenséo, se, no prazo de um anoade su
aplicacéo, o aluno néo incorrer em reincidéncia.

Regime Disciplinar do Corpo Técnico-Administrativo

Aos membros do Corpo Técnico-Administraiplicam-se as penalidades previstas na legistagfalhista.
Paragrafo Unico. A aplicacdo das penalidades éodmeténcia do Diretor, ressalvada a de demissaesmisao de
contrato, de competéncia da mantenedora, por pipoDiretor.

Titulos e Dignidades Académicas
Ao concluinte de curso de graduacao seméeddo o respectivo grau e expedido o diplomaespondente.
Orienta¢fes Diversas

As orientacOes diversas que se seguem abaixo \@jettontextualizar o Manual do Aluno, face as novas
legislacbes, atendendo assim, em Ultima estarci@e@ssidades do Corpo Discente.

Afastamento por Atestado Médico
N&o ha abono de faltas, de acordo com a legiskagaagor.
Atendimento Especial
Aluna Gestante

De acordo com a Lei n° 6.202/75, a aluna gestante der assistida por atividades domiciliares ¢fieento
especial), a partir do 8° més de gestagdo. Neat@leea aluna deve requerer o atendimento esppoiameio de
requerimento na Secretaria, anexando para istestado médico, comprovando o més de gestagéo trem © prazo
de afastamento. A freqliéncia as aulas sera suillatipor exercicios domiciliares,sob orientacadCdgpo Docente,
como também, prestar exames em outra data quanmadwiado de afastamento incidir no periodo de ag@diade
acordo com o Calendério Escolar.

Licenca-maternidade para adotante

De acordo com a Lei n® 10.421, a aluna que adoi@nca ou obtiver a guarda judicial de criangeg teseu
direito preservado, ou seja, periodo de 120 (centimte) dias — crianga de 01 (um) ano de idadgsé8senta) dias -
crianga de 01 (um) a 04(quatro) anos de idade @rid@a) dias- crianga de 04 (quatro) a 08 (oitopsrde idade. A
freqliéncia as aulas ser& substituida por exeraoiwsciliares,sob orientagdo do Corpo Docente, ctamtbém, prestar
exames em outra data quando o periodo de afasmimerdir no periodo de avaliacdo, de acordo co@atendario
Escolar.
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Aluno Com Incapacidade Fisica

De acordo com o Decreto-Lei n° 1.044/69, o alundagor de doengas congénitas ou adquiridas, como
também, outras condi¢cdes morbidas. A frequénceubss sera substituida por exercicios domiciljaobsorientagao
do Corpo Docente, como também, prestar exames &m aata quando o periodo de afastamento incidpentodo de
avaliagdo, de acordo com o Calendario Escolar.

Biblioteca*
Normas de Funcionamento da Biblioteca

Introducéo

A Biblioteca Profa. Raymunda VianWMagalhées, foi fundada em 1965, concomitantemenie a
implantacdo do Curso Superior de Musica, no CMbim © objetivo de atender as necessidades informaisiala
clientela interna do CMN, bem como, externa a megmssibilitando assim, suporte ao processo pedagags
varios niveis de educagdo, em especial a graduagéo,meio de procedimentos sistematizados dirados a
facilitacao e agilizacdo do atendimento e acessfmemacao.

Estrutura
Espaco Fisico

A Biblioteca Profa. Raymunda Viarilagalhdes esta localizada no anexo externo adopdé&dCMN,
composta por trés secdes: Secdo A, com livrospgieds, etc; Secdo B, com LPs, CDs, DVDs, e Fit¥ideo e
Secdo C: Partituras. O referido acervo esta ragistipor meio de catalogo de referéncias onde oesgado
podera consultar e pesquisar.

Acervo

Seu acervo € constituido por Fonte Literarispeeializada em mudsica - Livros, Enciclopédias,
Dicionarios, Manuais, Métodos, Tratados, etc, mfwde Ed. Musical, Regéncia, Composi¢éo, HisdaidUsica,
Artes, etc, e das areas de Conhecimentos GeradueaEdo, Psicologia, Pedagogia, etc, além de Per&d
Revistas, etc; Fontes de Som e Imagem, com LPs, BWBs, e Fita de Video, bem como, partituras emnalge
género instrumental, vocal e misto.

Funcionamento

A Biblioteca Profa. Raymunda Vianna Migies possui uma estrutura de funcionamento sititada
em: Normas e procedimentos quanto a Inscricdoacesr

Normas

Proibido fumar dentro da Biblioteca;

Proibido lanchar dentro da Biblioteca;

Proibido utilizar celular dentro da Biblioteca;

Manter o maximo de siléncio no seu interior e ared externos;

Manter o local limpo e organizado;

Zelar pelo perfeito estado de conservacéo das sbkasua responsabilidade;

Devolver as obras sob sua responsabilidade nosgpdeEmarcados;

N&o emprestar as obras sob sua responsabilidaedeca ¢s;

N&o realizar qualquer anotacdo ou registro nasspbra

0. Participar ao responsavel pela Biblioteca qual@lteracdo que tenha conhecimento e que venha ocorre
com as obras;

11. Garantir a posse das obras sob sua responsabil@édi@@mdo a todo o custo a perda ou extravio das

mesmas se responsabilizando pelos sinistros, @drawdanos caso venha ocorrer;

Boo~NogOAWNE
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Inscricdo

A clientela tanto interna, quanto a externa a IBBNC deverd se cadastrar na Secretaria do CMN
apresentando as seguintes copias de documentdsir€ale Identidade, CPF, Comprovante de Residén€ia
(um) retratos 3X4. Os servicos da Biblioteca est@iispor do Corpo Docente, Discente e Técnico-Admativo,
bem como, aos demais funcionarios do CMN, atend&amdbém, a sociedade e outras instituicdes de@nsin

Servigcos

Os servicos abaixo mencionados seréo prestadaamted efetivacdo de Cadastro de Sécio:

a) Empréstimo Comum: maximo de 03 (trés) livros, 08st partituras, 03 (trés) LPs, 03 (trés) CDs, 03
(trés) DVDs com prazo de 07 (sete) dias corridos;

b) Empréstimo Especial: as obras consideradas esped@iido a sua necessidade de consulta permanente
por parte da clientela, serdo emprestados pasx xermpenas 01 (um) exemplar/obra, com prazo ntdxim
de 48 horas.

c) Reservas para Empréstimo: objetiva garantir avasde determinada obra ao interessado, de acordo co
a urgéncia de suas necessidades, sendo reservadoaim por um prazo méaximo de 48 horas;

d) Determinados livros como tratados, manuais, métodosiclopédias, cole¢Bes, bem como, partituras,
LPs, CDs, DVDs, entre outras fontes, considerpeéainentes a reserva técnica, ndo serdo emposstad
devido a necessidade e prioridade do atendimentogmente aos usuarios.

e) Renovacdo: os sdcios poderdo renovar os emprégtionanais 07(sete) dias corridos, devendo o0 mesmo
apresentar a obra em apreco, e que a mesma ngoegstatraso e outro sécio ja ndo a tenha reservado

f) Multas: As obras deverdo ser entregues nas daipsladas, sendo que, caso haja atraso, sera dmbra
uma multa diaria de R$1,00 (um real);

g) Acervo: o mesmo podera ser consultado por mei®kdgao impressa, bem como, pelo Terminal Virtual
do CMN, estando aberto, sem restricdo a todosteessados.

* Obs.: Cabe ressaltar que a Biblioteca do Cons&rgade Musica de Niterdi, em conformidade comear® 10.861,
de 14 de abril de 2004 da Portaria n° 2.051, de 09 de julho de 2004 — Sist¥aEonal de Avaliagdo da Educacgéo
Superior (SINAES) estad em fase de re-planejameeagstruturacdo e re-implantacéo, estando a mesntiaaoneste
sentido, no Plano de Desenvolvimento Institucididdl), bem como, no Projeto Pedagdgico InstitudigR®l) e no
Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) da IES — CMN.

Calendéario Académico
O Calendario Académico sera distribuido internametet IES — CMN pelo Corpo Técnico-Administrativo no

inicio do Ano Letivo, contendo dias letivos e ostrimformag8es, bem como, procedimentos académioo® c
matricula, reingresso, transferéncia, trancameatmatricula, etc, contidas no Requerimento do Aluno

Prof. MS Joao Carlos Talina
Coordenador da CPA - CMN
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